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Прием на целевое обучение 

1 мая 2024 года вступила в силу новая редакция Федерального закона от 29.12.2012        
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», предусматривающая новый 
порядок приема на целевое обучение 

 

Во исполнение Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» издано 
Постановление Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 № 555 «О целевом 
обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего 
образования» (вступило в силу 1 мая 2024 года), которое содержит: 

– Положение о целевом обучении; 

– Правила установления квоты приема на целевое обучение по программам высшего 
образования; 

– типовую форму договоров о целевом обучении; 

– форму предложений о заключении договора о целевом обучении; 

– форму заявки на заключение договора о целевом обучении 
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Положение о целевом обучении 

Целевое обучение осуществляется на основании договора, который 
предусматривает: 

 

Обязанности заказчика: 

– обеспечить трудоустройство гражданина после завершения освоения 
образовательной программы в соответствии с полученной квалификацией; 

– организовать предоставление гражданину в период обучения мер поддержки 

 

Обязанности гражданина: 

– освоить образовательную программу; 

– осуществлять трудовую деятельность после завершения освоения образовательной 
программы в течение не менее 3 лет и не более 5 лет в соответствии с полученной 
квалификацией 
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Положение о целевом обучении 

Целевое обучение осуществляется на основании договора, который 
предусматривает: 

 

Ответственность заказчика: 

– в случае неисполнения заказчиком целевого обучения обязательств по 
трудоустройству гражданина заказчик целевого обучения выплачивает гражданину 
компенсацию в размере трехкратной среднемесячной начисленной заработной платы 
в субъекте Российской Федерации, на территории которого он должен был быть 
трудоустроен в соответствии с договором о целевом обучении; 

 

– в случае неисполнения заказчиком целевого обучения обязательства по 
трудоустройству гражданина, принятого на целевое обучение в пределах 
установленной квоты, заказчик целевого обучения выплачивает в бюджет штраф в 
размере расходов бюджета, осуществленных на обучение гражданина 
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Положение о целевом обучении 

Целевое обучение осуществляется на основании договора, который 
предусматривает: 

 

Ответственность гражданина: 

– в случае неисполнения гражданином обязательств по освоению образовательной 
программы и (или) осуществлению трудовой деятельности гражданин обязан 
возместить заказчику целевого обучения расходы, связанные с предоставлением мер 
поддержки; 

 

– в случае неисполнения гражданином, принятым на целевое обучение в пределах 
установленной квоты, обязательства по осуществлению трудовой деятельности 
гражданин выплачивает в бюджет штраф в размере расходов бюджета, 
осуществленных на его обучение 
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Квота приема на целевое обучение 

Квота приема на целевое обучение за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета устанавливается Правительством Российской Федерации 
по направлениям подготовки, специальностям и научным специальностям 

 

В 2024 году квота приема на целевое обучение установлена Распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 20.02.2024 № 388-р 

 

Квота приема на целевое обучение установлена Правительством Российской 
Федерации с указанием субъектов Российской Федерации, на территории которых 
может быть трудоустроен гражданин в соответствии с договором о целевом обучении 

 

По отдельным направлениям подготовки квота приема на целевое обучение 
детализирована для конкретных заказчиков целевого обучения 
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Квота приема на целевое обучение 

На основании Распоряжения Правительства Российской Федерации от 20.02.2024 
№ 388-р Санкт-Петербургским государственным университетом определено 
количество мест для приема на целевое обучение по программам высшего 
образования в 2024 году 
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Предложения о заключении договоров о 
целевом обучении 
Заказчики целевого обучения размещают предложения о заключении договоров 
о целевом обучении на Единой цифровой платформе в сфере занятости и 
трудовых отношений «Работа в России» в период до 10 июня 2024 года 
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Предложения о заключении договоров о 
целевом обучении 

Гражданин имеет право поступать на места в пределах квоты приема на целевое 
обучение при подаче заявки в соответствии с предложениями о заключении договоров о 
целевом обучении следующих органов и организаций: 

– органы государственной власти, органы местного самоуправления; 

– государственные и муниципальные учреждения, унитарные предприятия, государственные 
корпорации, организации, которые созданы государственными корпорациями или переданы им 

– государственные компании, хозяйственные общества с государственным или муниципальным 
участием, акционерные общества с участием государственных корпораций, дочерние хозяйственные 
общества таких государственных компаний и обществ; 

– организации оборонно-промышленного комплекса; 

– сельскохозяйственные товаропроизводители по направлениям подготовки и специальностям сфер 
сельского хозяйства, рыболовства и инженерии (при условии нахождения в указанном статусе не 
менее трех лет); 

– резиденты территорий опережающего развития, особой экономической зоны, зоны 
территориального развития, Арктической зоны, свободного порта Владивосток, участники проекта 
на территориях инновационного центра "Сколково", международного медицинского кластера, 
инновационных научно-технологических центров, участники Военного инновационного технополиса 
«Эра» Минобороны России (при условии нахождения в соответствующем статусе не менее трех лет) 

 

 

9 9 



175 / 44 / 34 

200 / 160 / 110 

201 / 188 / 171 

135 / 135 / 135 

135 / 135 / 135 

174 / 100 / 100 

Пожалуйста,  

используйте  

цветовую гамму  

«300 лет СПбГУ» 

Предложения о заключении договоров о 
целевом обучении 
Предложения о заключении договоров о целевом обучении содержат: 

– наименование заказчика, количество договоров, которые заказчик намерен заключить; 

– сведения о том, что предложение адресовано гражданам, поступающим на целевое обучение 
в пределах установленной квоты; 

– требования, которые заказчики могут предъявлять к гражданам, с которыми заключается 
договор о целевом обучении; 

– характеристики образовательной программы (с указанием образовательной организации, 
направления подготовки, специальности, научной специальности); 

– сведения о мерах поддержки, предоставляемых гражданину в период обучения; 

– сведения о трудовой деятельности в соответствии с получаемой квалификацией; 

– сведения о требованиях к успеваемости гражданина в период освоения образовательной 
программы; 

– сведения об ответственности за неисполнение обязательств по договору о целевом обучении; 

– контакты лиц, ответственных за организацию заключения договора о целевом обучении 
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Подача заявок на заключение договоров о 
целевом обучении 

Граждане, поступающие 
на обучение по 
программам бакалавриата 
и специалитета и 
желающие заключить 
договор о целевом 
обучении, подают заявки 
в соответствии с 
предложениями в 
электронном виде 
посредством Единого 
портала 
государственных и 
муниципальных услуг 
(функций) одновременно 
с подачей заявления о 
приеме на обучение 11 11 
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Подача заявок на заключение договоров о 
целевом обучении 

Требования, предъявляемые к гражданам при подаче заявок на 
заключение договоров о целевом обучении: 

– требования в отношении допуска гражданина к осуществлению 
трудовой деятельности; 

– требования об отсутствии медицинских противопоказаний; 

– требования, установленные нормативными правовыми актами, 
определяющими особенности заключения договора о целевом 
обучении, стороной которого является орган и который включает в себя 
обязательство гражданина, заключившего договор о целевом обучении, 
по прохождению государственной службы или муниципальной службы 
после завершения обучения 
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Подача заявок на заключение договоров о 
целевом обучении 

Гражданин может поступать на целевое обучение в пределах 
квоты: 

– по программам бакалавриата, программам специалитета – в одну 
образовательную организацию на одну образовательную 
программу в соответствии с одной заявкой; 

– по иным образовательным программам высшего образования – в 
одну или несколько принимающих организаций на одну или 
несколько образовательных программ 

 

13 13 



175 / 44 / 34 

200 / 160 / 110 

201 / 188 / 171 

135 / 135 / 135 

135 / 135 / 135 

174 / 100 / 100 

Пожалуйста,  

используйте  

цветовую гамму  

«300 лет СПбГУ» 

Зачисление на места в пределах целевой квоты 

При приеме на целевое обучение в пределах квоты образовательная 
организация формирует единый ранжированный список 
претендентов 

 

Если число претендентов превышает количество мест, на которые должен 
осуществляться прием на целевое обучение в пределах квоты, 
образовательная организация проводит зачисление претендентов на 
конкурсной основе в соответствии с установленным количеством мест 

 

Если число претендентов в соответствии с конкретным предложением по 
квоте превышает требуемое количество договоров о целевом обучении, 
указанное в предложении, образовательная организация зачисляет 
претендентов в количестве, не превышающем требуемого количества 
договоров о целевом обучении 
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Заключение договора о целевом обучении 

В период со дня, следующего за днем издания приказа о зачислении 
гражданина на целевое обучение в пределах квоты, до дня начала 
учебного года включительно с указанным гражданином заключается 
договор о целевом обучении 

 

Если заказчик отказался от заключения договора о целевом обучении с 
заказчика взимается штраф в размере расходов, осуществленных на обучение 
гражданина за первый год обучения гражданина по образовательной 
программе 

 

Гражданин, принятый на целевое обучение в пределах квоты и отказавшийся от 
заключения договора о целевом обучении, отчисляется из образовательной 
организации либо может быть переведен на обучение по соответствующей 
образовательной программе за счет средств физических и (или) юридических 
лиц 
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Контакты 

Информационный центр  
Приемной комиссии  

г. Санкт-Петербург,  
Университетская наб., д. 13Б 
тел.: +7 (812) 363 66 36 
E-mail: abiturient@spbu.ru 


