
 

Порядок учета и перечень индивидуальных достижений, учитываемых  

при приеме на обучение по программам подготовки научных  

и научно-педагогических кадров в аспирантуре в 2025 году 

 

2.11. При приеме на обучение учитываются путем начисления баллов, 

включаемых в сумму конкурсных баллов, следующие индивидуальные достижения: 

2.11.1. наличие статуса победителя Открытой международной олимпиады Санкт-

Петербургского государственного университета среди студентов и молодых специалистов 

«Petropolitan Science (Re)Search» 2023/24 и (или) 2024/25 учебного года – 50 баллов; 

2.11.2. наличие статуса медалиста Всероссийской олимпиады студентов «Я – 

профессионал» 2023/24 и (или) 2024/25 учебного года – 50 баллов; 

2.11.3. наличие статуса победителя Всероссийской олимпиады студентов «Я – 

профессионал» 2023/24 и (или) 2024/25 учебного года – 40 баллов; 

2.11.4. наличие статуса призера Открытой международной олимпиады Санкт-

Петербургского государственного университета среди студентов и молодых специалистов 

«Petropolitan Science (Re)Search» 2023/24 и (или) 2024/25 учебного года – 25 баллов; 

2.11.5. наличие статуса призера Всероссийской олимпиады студентов «Я – 

профессионал» 2023/24 и (или) 2024/25 учебного года – 25 баллов; 

2.11.6. научная статья в журналах, индексируемых в наукометрических базах Web 

of Science Core Collection или Scopus, – 50 баллов; 

2.11.7. научная статья в изданиях, входящих в перечень ВАК, – 50 баллов; 

2.11.8.  научная статья в изданиях, индексируемых в наукометрической базе РИНЦ, 

– 25 баллов. 

2.12. Баллы за индивидуальные достижения, указанные в пункте 2.11 Правил 

приема, начисляются только при получении поступающим по результатам первого 

вступительного испытания по установленной Приемной комиссией приоритетности 

вступительных испытаний не менее 75 баллов. Если при приеме на обучение по 

конкретной программе подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре предусмотрено вступительное испытание в форме конкурса документов 

(портфолио), в рамках которого производится начисление баллов за наличие какого-либо 

документа из числа указанных в пункте 2.11 Правил приема, баллы в рамках учета 

индивидуальных достижений за соответствующее индивидуальное достижение не 

начисляются, наличие документа учитывается при определении результатов конкурса 

документов (портфолио).  

2.13. При наличии у поступающего нескольких индивидуальных достижений из 

числа предусмотренных подпунктами 2.11.1 – 2.11.5 Правил приема, баллы начисляются 

только за одно индивидуальное достижение, дающее наибольшее количество баллов. 

2.14. При наличии у поступающего нескольких индивидуальных достижений из 

числа предусмотренных подпунктами 2.11.6 – 2.11.8 Правил приема, баллы начисляются 

только за одно индивидуальное достижение, дающее наибольшее количество баллов. 

2.15. Суммирование баллов за одно индивидуальное достижение из числа 

предусмотренных подпунктами 2.11.1 – 2.11.5 Правил приема и за одно индивидуальное 

достижение из числа предусмотренных подпунктами 2.11.6 – 2.11.8 Правил приема 

производится. 

2.16. Индивидуальные достижения, учитываемые при равенстве поступающих по 

иным критериям ранжирования, указаны в подпунктах 4.3.3 – 4.3.7 Правил приема. 

2.17. В случае предоставления поступающим подложных документов об 

индивидуальных достижениях, документов, содержащих заведомо недостоверную 

информацию, поступающий несет ответственность в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. При этом в случае установления данных фактов поступающий 

исключается из конкурса. 


